REGULAMIN ZARZADU

SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,,EPOKA” W WARSZAWIE
Przyjety Uchwalg nr ..... Walnego Zgromadzenia w dniu .......... r.

| POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Zarzad Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Epoka”, zwany dalej Zarzadem, dziata na podstawie
ustawy z dn. 16.09.1982 r. - Prawo spéidzielcze (Dz. U. z 2024 r. poz. 593), ustawy z
15.12.2000 r. o spéidzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 558), Statutu

Spoidzielni i postanowien niniejszego Regulaminu.

§2
1. Zarzad kieruje dzialalno$cig Spotdzielni i1 reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych w ustawie lub w

Statucie do zakresu dziatania innych organdéw Spotdzielni.

§3

1. Zarzad sklada si¢ z jednej do dwdch 0s6b wybranych przez Walne Zgromadzenie na 3
letnig kadencjg.

2. Zarzad jednoosobowy tworzy Prezes Zarzadu. Zarzad dwuosobowy tworza: Prezes
Zarzadu i Czlonek Zarzadu.

3. Kandydat na cztonka Zarzadu powinien posiada¢ niezb¢dne dla tej funkcji kwalifikacje 1
przygotowanie zawodowe z uwzglednieniem znajomosci specyfiki dziatalnosci spotdzielni
mieszkaniowej oraz powinien posiada¢ umiej¢tnosci wilasciwe dla prawidlowego
wykonywania czynnos$ci zarzadczych w Spotdzielni.

4. Prezesem Zarzadu oraz Czionkiem Zarzadu moze by¢ osoba niebgdaca czlonkiem
Spotdzielni.

5. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ jednoczesnie czlonkami Rady Nadzorczej.

6. W sklad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajaca w zwigzku matzenskim,
partnerskim lub w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z czlonkiem Zarzadu lub
Rady Nadzorczej.

7. Czlonkowie Zarzadu nie mogg zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec



Spoldzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub cztonkowie wiadz
przedsigbiorstw prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spotdzielni. Naruszenie
zakazu konkurencji stanowi podstawe odwolania czlonka Zarzadu oraz powoduje inne
skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

. Walne Zgromadzenie moze odwola¢ czlonkéw Zarzadu, ktorym nie udzielono
absolutorium.

. Odwotanie lub zawieszenie Czlonka Zarzadu z peinionej funkcji nie narusza jego

uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

II ZAKRES DZIALANIA ZARZADU

§4
. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji 1 czynnosci
niezastrzezonych w ustawie lub w Statucie do decyzji innym organom Spoéidzielni, a w
szczegoOlnosci:
1) podejmowanie decyzji w sprawach czlonkowskich, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5 Prawo
spotdzielcze,
2) sporzadzanie projektow kierunkow rozwoju dziatalnos$ci gospodarczej i kulturalnej
Spoétdzielni oraz rocznych planow dziatalnosci gospodarcze;j,
3) prowadzenie gospodarki Spotdzielni na podstawie uchwalonych planow i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych i finansowych,
4) zabezpieczenie majatku Spotdzielni,
5) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu i sprawozdan finansowych
oraz przedktadanie ich do zatwierdzania Walnemu Zgromadzeniu,
6) zawieranie umoéw o ustanowienie odr¢bnej wiasnosci lokalu,
7) zawieranic umoOw o przeniesienie wlasnosci lokalu,
8) wynajem lokali, w tym uzytkowych i powierzchni reklamowej,
9) zawieranic umow dot. zaciggnigcia kredytow bankowych i innych zobowigzan do
wysokosci okreslonej uchwatg Walnego Zgromadzenia,
10) udzielanie pelnomocnictw,
11) wspotdziatanie z organami wladzy samorzadowej i administracji panstwowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi,
12) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej na rzecz cztonkéw Spotdzielni,

13) zwotywanie posiedzen Walnego Zgromadzenia,



14) udostgpnianie na stronie internetowej spoidzielni statutu Spoétdzielni, regulamindw,
uchwat i protokotow obrad organow spotdzielni, a takze protokotdw lustracji i rocznych
sprawozdan finansowych,

15) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow.

2. Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwat takze w innych sprawach w zakresie
kompetenc;ji.
3. W sprawach niewymienionych w ust. 1, biezace decyzje moga podejmowac poszczegdlni

cztonkowie Zarzadu stosownie do ustalonego podziatu czynnosci.

85
Zarzad moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej na jej zaproszenie oraz udzielaé

Radzie Nadzorczej potrzebnych wyjasnien i przedktada¢ zagdane materiaty.

III ORGANIZACJA PRACY ZARZADU SPOLDZIELNI

86
1. W przypadku powotania Zarzadu Spotdzielni w sktadzie dwdch osob:

1) Zarzad Spoéidzielni pracuje i podejmuje kolegialnie uchwaly w sprawach okreslonych
w 84 niniejszego regulaminu na odbywanych okresowo posiedzeniach, ktore zwotuje
Prezes Zarzadu w terminach ustalonych w planie pracy Zarzadu;

2) Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszo$cig glosow, a do ich podjecia konieczna
jest obecnos¢ obu cztonkow Zarzadu Spotdzielni, a w przypadku réwnej liczby gtoséw
oddanych za 1 przeciw uchwale, o przyjeciu uchwaty lub jej odrzuceniu decyduje glos
Prezesa Zarzadu,

3) Cztonek Zarzadu, ktory glosowatl przeciwko uchwale moze wnie$¢ zastrzezenia do
protokotu z posiedzenia Zarzadu. Wniesienie zastrzezenia nie zwalnia Czlonka Zarzadu
z obowiazku stosowania si¢ do decyzji.

2. W okresach pomiedzy posiedzeniami Zarzadu Spoétdzielni kierownictwo, nadzor i kontrola
biezacej dzialalno$ci Spodldzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktory w zakresie
niezastrzezonym do kolegialnej decyzji Zarzadu podejmuje decyzje niezbedne dla

wiasciwego wykonania tych zadan.

87
W przypadku jednoosobowego Zarzadu Spoldzielni Prezes Zarzadu Spoldzielni podejmuje



uchwaly w sprawach okreslonych w §4 niniejszego regulaminu z wylgczeniem spraw
wynikajacych ze stosunku cztonkostwa, ktére wowczas przechodza do kompetencji Rady

Nadzorczej.

88
W okresie migdzy posiedzeniami czionek Zarzadu wykonuje swoje funkcje poprzez
inicjowanie, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci zapewniajgcej realizacje celow i zadan

statutowych Spoéldzielni.

89
1. Zarzad prowadzi Biuro Spotdzielni 1 kieruje jego praca.
2. Prezes koordynuje pracg Zarzadu Spotdzielni, a ponadto:
1) zwoluje posiedzenia Zarzadu,
2) ustala porzadek obrad,
3) przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu,
4) przygotowuje projekty uchwal i postanowien Zarzadu w sprawach wymagajacych
kolegialnej decyzji,
5) opracowuje plan pracy Zarzadu i regulaminy pracy,
6) podejmuje biezace decyzje w sprawach kadrowych pracownikow Spotdzielni,
7) koordynuje pracami pozostatych cztonkow Zarzadu,
8) dekretuje pisma przychodzace do Spotdzielni,
9) podejmuje wszystkie decyzje wynikajace z biezgcej dziatalno$ci Spoldzielni
niezastrzezone dla kolegialnych organow Spoétdzielni.
8§10

1. Posiedzenia Zarzadu sa zwotywane przez Prezesa Zarzadu w miare potrzeby.

2. O terminie i1 porzadku dziennym posiedzenia, czlonkowie Zarzadu oraz osoby majace
uczestniczy¢ w posiedzeniu Zarzadu winny by¢ zawiadomione na dwa dni przed
posiedzeniem w odniesieniu do posiedzen wynikajacych z planu pracy Zarzadu. Nie
dotyczy to posiedzen Zarzadu zwolanych w trybie nadzwyczajnym.

3. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone na
posiedzenie przez Prezesa Zarzadu.

811
1. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich

dotyczacych.



2. Zarzad prowadzi rejestr podjetych uchwal. Kazda uchwala podjeta przez Zarzad powinna
mie¢ nadany numer kolejny, date podjecia i tytut okreslajacy sprawe, w ktorej uchwata
zostala podjeta.

3. W przypadku, gdy z okolicznosci sprawy wyniknie pilna konieczno$¢ wydania decyzji
Zarzadu, a nie przewiduje si¢ zwolania w najblizszym czasie posiedzenia Zarzadu,
wowczas taka decyzja moze zosta¢ podjeta przez Zarzad obiegiem, tj. poprzez podpisanie
jej kolejno przez poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu. Tak podjeta decyzja winna by¢

odnotowana w protokole z najblizszego posiedzenia Zarzadu.

8§12

1. Posiedzenia Zarzadu s3 protokotowane w ksiedze protokotow.
2. Protokét z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac:

1) numer kolejny i date posiedzenia,

2) nazwiska cztonkoéw Zarzadu i innych 0s6b obecnych na posiedzeniu,

3) porzadek obrad,

4) zwiezle streszczenie referowanych spraw,

5) doktadng tres¢ podjetych uchwat wraz z wynikami glosowania,

6) ewentualne sprzeciwy cztonkoéw Zarzadu zgloszone do protokotu,

7) wymienienie zalacznikow stanowigcych integralng cz¢$¢ protokohu.
3. Protokot podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i protokolant.
4. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy bedace przedmiotem obrad powinny by¢

zalaczone do protokotu.

§13

1. W przypadku powolania Zarzadu dwuosobowego o$wiadczenie woli w imieniu
Spotdzielni skladaja tacznie dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i
petnomocnik upowazniony przez Zarzad.

2. W przypadku powolania Zarzadu jednoosobowego os$wiadczenie woli w imieniu
Spotdzielni sklada jednoosobowo Prezes Zarzadu Spoildzielni lub tacznie dwodch
upowaznionych przez Zarzad pelnomocnikdw.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwg
Spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy i pieczgcie
osobiste.

4. Oswiadczenia i dokumenty finansowe podpisuje dodatkowo glowny ksiggowy, jezeli



glowny ksiegowy nie wystepuje jako petnomocnik.

5. Zarzad moze udziela¢ petnomocnictwa na zasadach okreslonych §96 Statutu Spotdzielni.

814

1. Wybory do Zarzadu przeprowadza si¢ przy pomocy karty wyborczej, na ktorej
umieszczone s3 w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona kandydatow.

2. Glosowanie odbywa si¢ przez zlozenie kart wyborczych do urny w obecnosci Komisji
Mandatowo- Skrutacyjnej.

3. Glosujacy stawiaja znak ,krzyzyk” obok nazwisk kandydatow, na ktorych glosuja. Ilos¢
nazwisk ze znakiem ,krzyzyk” na karcie wyborczej niec moze by¢ wigksza od iloSci miejsc
w Zarzadzie — w takim przypadku glos uznaje si¢ za niewazny.

4. Glos jest wazny, jezeli zostat oddany za pomocg karty wyborczej, a liczba wskazanych
kandydatéw do Zarzadu jest mniejsza lub rowna liczbie miejsc w Zarzadzie.

5. W przypadku, gdy dwodch lub wigcej kandydatéw uzyska rowng liczbe glosow,
przeprowadza si¢ ponowne wybory sposrod tych kandydatow.

6. Glos jest niewazny takze, jezeli:
1) karta wyborcza jest przekreslona,
2) karta zawiera dopisane nazwiska kandydatow innych niz przedstawionych przez
komisj¢ wyborcza.

7. Liczbg glosow oddanych na poszczegdlnych kandydatow oblicza komisja Mandatowo-
Skrutacyjna, ktéra z czynnos$ci tych sporzadza protokot. Przewodniczacy komisji oglasza
wyniki glosowania. Za osoby wybrane uwaza si¢ kandydatow, ktorzy otrzymali kolejno

najwigksza liczbe glosow.

IV POSTANOWIENIA KONCOWE

8§15
Zarzad obowigzany jest dokonywac¢ okresowej analizy wynikow dziatalnosci Spotdzielni i
przedstawia¢ Radzie Nadzorczej odpowiednie sprawozdania i wnioski, a takze, na zadanie
Rady Nadzorczej, uczestniczy¢ w jej posiedzeniach i udziela¢ potrzebnych wyjasnien oraz

przedstawia¢ zadane materiaty 1 dokumenty.

816

1. Przekazywanie czynnosci przez ustepujacy Zarzad nowemu Zarzadowi nastepuje w formie



protokolu zdawczo-odbiorczego w obecnosci  przedstawiciela Rady Nadzorcze;.
Obowigzek ten dotyczy rowniez przekazywania funkcji przez ustgpujacych czlonkow
Zarzadu.

2. Protokoét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazanych akt i dokumentéw z
opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych si¢ w trakcie zatatwiania 1
niezalatwionych (z podaniem przyczyny).

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace w
czynnosciach przekazywania, otrzymuja: przekazujacy 1 przejmujacy, a trzeci egzemplarz

protokotu pozostaje w aktach Spotdzielni.

817
Regulamin niniejszy zostat wprowadzony Uchwala nr ..... Walnego Zgromadzenia w dniu

......... 1 wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia Sekretarz Walnego Zgromadzenia
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